
  

 

 

CERTIFICADO LABORAL 

 

 

Quimitronica S.A.S., certifica que el señor MONICA LIZETH TRUJILLO SIERRA identificada con 

cédula de ciudadanía N° 1013608449, labora en esta compañía desde el día 26 de abril de 2021 

hasta la fecha, con un contrato a término indefinido, desempeñando el cargo de GERENTE 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA. 

Su rol comprende la planificación, gestión y dirección de las actividades administrativas y 

financieras de la compañía, así como el manejo de personal, con el objetivo de garantizar la 

eficiencia operativa, el cumplimiento normativo y la sostenibilidad económica de la organización. 

 

 

Cordialmente, 

 

Claudia Cortés Orozco 
Coordinador de Gestión Humana 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Esta  certificación  se  expide  en  la  ciudad  de  Bogotá, a  los  cuatro  (04) días  del  mes  de mayo de
2026.



  

 

 

 

CERTIFICADO LABORAL 

 

 

Quimitronica S.A.S., certifica que el señor MAYRA ALEJANDRA VEGA PINO identificada con cédula 

de ciudadanía N° 1.065.880.622, labora en esta compañía desde el día 22 de noviembre de 2021 

hasta la fecha, con un contrato a término indefinido, desempeñando el cargo de COORDINADOR 

DE LICITACIONES. 

Su rol comprende la coordinación y liderazgo de los procesos de licitación, desde la identificación 

de oportunidades hasta la ejecución contractual, garantizando el cumplimiento de los requisitos 

técnicos, comerciales y legales; así como el manejo de personal a cargo, el posicionamiento de 

productos en el mercado y la atención efectiva a clientes actuales y potenciales. 

 

Cordialmente, 

 

Claudia Cortés Orozco 
Coordinador de Gestión Humana 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Esta  certificación  se  expide  en  la  ciudad  de  Bogotá, a  los  cuatro  (04) días  del  mes  de mayo de
2026.



  

 

 

CERTIFICADO LABORAL 

 

 

Quimitronica S.A.S., certifica que el señor ADRIANA MILDRED BOLAÑOS ARIAS identificada con 

cédula de ciudadanía N° 1.081.399.175, labora en esta compañía desde el día 28 de marzo de 2016 

hasta la fecha, con un contrato a término indefinido, desempeñando el cargo de COORDINADOR 

DE SERVICIO TÉCNICO. 

Su rol comprende la planificación, coordinación y supervisión de las actividades relacionadas con 

el servicio técnico, asegurando la atención oportuna y eficiente a los requerimientos de los clientes, 

así como el manejo de personal técnico, garantizando el cumplimiento de estándares de calidad, 

tiempos de respuesta y objetivos del área. 

 

Cordialmente, 

 

Claudia Cortés Orozco 
Coordinador de Gestión Humana 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Esta  certificación  se  expide  en  la  ciudad  de  Bogotá, a  los  cuatro  (04) días  del  mes  de mayo de

2026.



  

 

 

 

CERTIFICADO LABORAL 

 

 

Quimitronica S.A.S., certifica que el señor ANDREA CORREA GARCIA identificada con cédula de 

ciudadanía N° 1.020.804.963, labora en esta compañía desde el día 03 de noviembre de 2022 hasta 

la fecha, con un contrato a término indefinido, desempeñando el cargo de COORDINADOR DE 

GESTIÓN E INNOVACIÓN COMERCIAL. 

Su rol comprende la planificación, ejecución y seguimiento de estrategias de innovación comercial, 

el liderazgo de proyectos orientados al crecimiento y diferenciación de la oferta empresarial, así 

como el manejo de personal a su cargo, asegurando la alineación del equipo con los objetivos 

estratégicos y fomentando una cultura de innovación orientada a resultados. 

 

 

Cordialmente, 

 

Claudia Cortés Orozco 
Coordinador de Gestión Humana 
 

 

 

 

 

 

 

Esta  certificación  se  expide  en  la  ciudad  de  Bogotá, a  los  cuatro  (04) días  del  mes  de mayo de

2026.



  

 

 

 

CERTIFICADO LABORAL 

 

 

 

Quimitronica S.A.S., certifica que el señor CLAUDIA CORTES OROZCO identificada con cédula de 

ciudadanía N° 1.014.200.740, labora en esta compañía desde el día 01 de diciembre de 2021 hasta 

la fecha, con un contrato a término indefinido, desempeñando el cargo de COORDINADOR DE 

GESTIÓN HUMANA. 

Su rol comprende la planificación, ejecución y supervisión de los procesos del área de gestión 

humana, abarcando desde la selección y vinculación de personal hasta el desarrollo organizacional 

y bienestar laboral. Además, ejerce el manejo y liderazgo del equipo de trabajo del área, 

promoviendo una cultura organizacional basada en el compromiso, la equidad y el desarrollo del 

talento humano. 

Esta certificación se expide en la ciudad de Bogotá, a los cuatro (04) días del mes de mayo de 2026. 

 

 

Cordialmente, 

 

Monica Trujillo Sierra 
Gerente Administrativa y Financiera 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

CERTIFICADO LABORAL 

 

 

Quimitronica S.A.S., certifica que el señor YANITH CRISTINA POLO ROSERO identificada con 

cédula de ciudadanía N° 52.228.291, labora en esta compañía desde el día 23 de abril de 2025 hasta 

la fecha, con un contrato a término indefinido, desempeñando el cargo de GERENTE DE VENTAS 

INTERNAS. 

Es responsable de liderar y supervisar el equipo de ventas internas, garantizando el cumplimiento 

de los objetivos comerciales mediante la planificación, ejecución y seguimiento de estrategias de 

ventas. Asimismo, gestiona la relación con clientes, optimiza los procesos comerciales, analiza 

indicadores de desempeño y promueve el crecimiento sostenido de los ingresos, asegurando altos 

niveles de servicio y satisfacción del cliente. 

 

Esta certificación se expide en la ciudad de Bogotá, a los veinticuatro (04) días del mes de mayo de 
2026. 

 

Cordialmente, 

 

Claudia Cortés Orozco 
Coordinador de Gestión Humana 
 

 



  

 

 

 

CERTIFICADO LABORAL 

 

 

Quimitronica S.A.S., certifica que el señor EDDYD JULIETH SANCHEZ LÓPEZ identificada con 

cédula de ciudadanía N° 1.016.041.608, labora en esta compañía desde el día 10 de septiembre de 

2024 hasta la fecha, con un contrato a término indefinido, desempeñando el cargo de 

COORDINADOR CADENA DE SUMINISTRO. 

Es responsable de garantizar la disponibilidad oportuna de los productos y materiales requeridos 

para la operación, mediante la planificación y coordinación eficiente de los procesos de 

abastecimiento, inventarios, almacenamiento y distribución. Asegura el cumplimiento de los 

niveles de servicio definidos, optimiza los costos logísticos y mantiene relaciones efectivas con 

proveedores y áreas internas, promoviendo la mejora continua en la cadena de suministro. 

Esta certificación se expide en la ciudad de Bogotá, a los cuatro (04) días del mes de mayo de 2026. 

 

 

 

Cordialmente, 

 

Claudia Cortés Orozco 
Coordinador de Gestión Humana 
 

 

 

 

 

 


